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Olomoucka firma zabyvajici se vyrobou loZisek pfekrocila
poprvé ve své historii hranici trZzeb jedné miliardy korun.
Nardst o Sest procent oproti pfedchozimu fiskalnimu roku
konéicimu k 31. bfeznu je podle vedeni firmy zplisoben
novymi zakazkami hlavné od automobilovych zakaznika,
ktefi zvysuji vyrobu osobnich i nakladnich vozidel.

laponské firma ma ve vyrobé lozisek
vice neZ stoletou tradici, na Moravé pa-
sobi sedmnictym rokem. V tomto roce
bude rychly rist pokracovat, pak prijde
mirné zpomaleni.

/4 PLANOVANY RUST
m wNase vyroba rostla o 10 %, coZ ale

v diisledku silnéjsi koruny odpo-
vidalo ristu trzeb jen okolo Sesti

KOYO BEARINGS
€ESKA REPUBLIKA.

procentrnich bodiu. Jsme na samé brané
vyrobnich kapacit, ale pro tento rok po-
Citdme jesté s o néco rychlejSim riistem
trZeb i produkce.V dalSich letech Cekdme
mirné zpomaleni v nasi firmé i v celém
automobilovém pramysiu,” komentuje
vysledky firmy a ocekdvany vyvoj v pfistim
roce feditel firmy Petr Novak. Rust trzeb
v dal$im roce firma odhaduje kolem sedmi
procent. Kviili moznému poklesu vykonnos-
ti tradi¢niho automobilového pramyslu se
v Koyo zaméfuji i na nové obory, jako je vy-
roba komponent pro elektromobily. V letos-
nim roce zacali vyrabét loZiska do nového
elektromobilu znacky Jaguar a s podobnymi
projekty chtéji do budoucna pokracovat.

NEDOSTATEK ZAMESTNANCU
Firma také béhem celého roku provadéla
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AUTOMATICKE vyrobni :

linky na valeckova loziska. 0

intenzivni nibor novych zaméstnancu, kte-
rych pfibyla vice nez padesatka na dnes-
nich 530.Podobné jako jiné firmy v regionu
i Koyo narazi na problém nedostatku kva-
lifikované i nekvalifikované pracovni sily.
Nezaméstnanost v regionu Olomoucka je
v soucasnosti na hodnoté tii a ptil procent.
»Nabor takovébo poctu novych zamést-
nancit v situaci extrémné nizké neza-
méstnanosti je velmi sloZity. SnaZili jsme
se je motivovat rozsitenou nabidkou be-
nefitii nebo firemnich skoleni. Ziidili jsme
také novou Skolici misinost, kde skolime
nekvalifikované uchazeCe a snazZime se
z nich vychovdvatl kvalifikované strojare.
Nastésti jsme zatim nebyli nuceni prikro-
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Cit k ndboru pracovniki ze zabranici,
komentuje sloZitou situaci na trhu price
personilni manaZerka Jana Kopecka.

KLi€ KONKURENCESCHOPNOSTI

Pres 160 milionti korun sméfovalo v mi-
nulém roce do inovaci vyrobniho zafizeni
a nakupu novych vyrobnich linek a stroji,
které dokazaly zvysit produktivitu a zajistit
dvouciferny rist objemu vyroby.1v tomto
roce firma planuje dalsi investice do auto-
matizace, robotti a nového vyrobniho zafi-
zeni. Spolupracuje takeé se svym brnénskym
vyvojovym centrem, kde provadi aplikova-
ny vyzkum, zatéZové zkousky a vyviji nové
typy lozisek. LoZiska se v dasledku pfis-
nych emisnich pozZadavki regulitorii a po-
7adavkh automobilek na sniZeni hlu¢nosti
a zvy$eni zivotnosti rychle vyviji a s nimi
i vyrobni zafizeni, na kterém je firmy vy-
rabi. Tlak na automatizace, pouZiti robota
a digitalizaci vyroby roste také z divodu
nedostatku pracovni sily. Objem investic

ma podle firmy v dalsim roce pfekrocit
200 mil. K¢, které zamifi prevazné do no-
vého vyrobniho vybaveni - kalici linky,
automatizované vyrobni linky vybavené
robotem, novych soustruhtl, do moderni-
zace stroji a zafizeni, méfidel a dalSich.
Spole¢nost Koyo Bearings Ceska repub-
lika s.r.o. sidli v Olomouci a je soucisti ja-
ponské nadnirodni JTEKT Corporation.
Ta se fadi mezi predni svétové dodavatele
pro automobilovy prumysl v oblasti fizeni,
vyroby loZisek, komponent do automobiltl
a vyrobé¢ stroju a zafizeni. |

zabyvajici se vyrobou logisek &
prekrocila poprvé ve své historii
hranici trzeb jedné miliardy korun.

KVOLI moznému poklesu vykonnosti tradiéniho au-
tomobilového primyslu se v Koyo zaméfuji i na nové
obory, jako je vyroba komponent pro elektromobily.

VVROBNi
ZAVOD Koyo
Bearings

na olraji
Olemouce.
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